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Ouvrier polyvalent spécialité plomberie

MISSIONS Travaux de construction, de réparation et d’entretien dans le batiment et le génie civil
Travaux de plomberie et de canalisations

RATTACHEMENTS Chef du service maintenance
HIERARCHIQUES o  Responsable des ateliers

RELATIONS
FONCTIONNELLES

Equipes
Direction
e  Service des ressources humaines

°

LIEU ET TEMPS

Travail de jour

DE TRAVAIL e Lacale de halage
CATEGORIE o D du statut du personnel
ACTIVITES o Tous travaux de construction, de réparation et d’entretien dans le batiment et le génie civil
PRINCIPALES o Travaux sur les installations sanitaires et sur les réseaux de canalisations
o Nettoyage des sites avant et aprés travaux
o Tous travaux d’entretien des espaces verts et de nettoyage du plan d’eau
e Renseignement du systéme de gestion des stocks
ACTIVITES e Rendre compte de son activité

ANNEXES o Assurer les liaisons techniques et/ou fonctionnelles avec les autres unités
e Participer & I’application et I’amélioration du systéme qualité

PROFIL Diplomes
o CAP plombier ou canalisateur ou équivalent

Habilitation électrique : HO-HOV / BO
Habilitation a la réalisation de travaux en hauteur
Permis de conduire VL

Compétences techniques

[ ]

Maitrise de la réalisation des travaux de batiment et de génie civil
Maitrise de la brasure a la lampe a souder butane et au chalumeau oxygéne/acétyléne
Maitrise de la soudure a I’arc

Maitrise de la reglementation HSCT, de la lutte contre le feu et de la prévention et secours civiques de

niveau 1
Maitrise du tahitien

Personnalité

Capacité d’adaptation, d’intégration, et de participation
Dynamique, organisé, disponible et rigoureux
Aptitudes relationnelles et travail en équipe
Conscience professionnelle

Autonomie et efficacité dans le travail et I’organisation
Discrétion, loyauté et sens de la confidentialité
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